GEMEINDE LANGKAMPFEN
BEZIRK KUFSTEIN / TIROL

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Gemeinde Langkampfen gelangt die Stelle einer
Stutzkraft
fur den Kindergarten Unterlangkampfen
fur das Kindergartenjahr 2013/2014
(Befristetes Dienstverhaltnis vom 04.09.2013 bis 04.07.2014)

zur Besetzung.

Die Anstellung (befristetes Dienstverhdltnis) erfolgt nach dem Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz 2012 - G-VBG 2012 in der Entlohnungsgruppe e, als
Teilzeitbeschaftigung (20 Wochenstunden) = 50 % der Vollbeschaftigung von 100
Prozent.

Das Mindestentgelt betragt monatlich bei 20 Wochenstunden (= Teilzeitbe-
schaftigung) € 841,80 brutto. Das angeflhrte Mindestentgelt kann sich auf Grund
von gesetzlich anrechenbaren Vordienstzeiten erhéhen.

Voraussetzungen fir die Bewerbung um diese Stelle sind:

e einwandfreier Leumund

e gesundheitliche Eignung (arztliches Attest)

e bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Grundwehr- oder Zivildienst oder einen
Befreiungsbescheid

e Osterreichische Staatsbirgerschaft oder die eines EU-Staates

Auf 8 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des
Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Personen die eine Ausbildung als Kindergartenassistent/in), bzw. eine Betreuungs-
tatigkeit mit Kindern (Vorschulische Erziehung) vorweisen kdnnen, werden
bevorzugt.

Bewerbungen richten Sie bitte unter Beischluss der ublichen Unterlagen
(Personaldokumente, Lebenslauf, Nachweis (ber die bisherige Tatigkeit) bis
spatestens Freitag, den 10. Mai_ 2013 an das Gemeindeamt
Langkampfen, Sonnweg 1, 6336 Langkampfen.

Der BlUrgermeister:
gez. Karrer Georg



